Urzad Miejski w Gonigdzu
Samorzad Miasta Gonigdz

I Statut ZSP

UCHWALA NR XX1/87/04
RADY MIEJSKIEJ W GONIADZU
z dnia 30 czerwca 2004 r.
w sprawie nadania Statutu Zespotowi Szkolno-Przedszkolnemu w Goniadzu

Na podstawie art. 58 ust. 6 w zwigzku z art.5¢ pkt 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 1996 r.
Nr 67, poz. 329; z 1999 r. 106, poz. 496, Nr 28, poz. 153, Nr 117, poz. 759, Nr 162, poz. 1126, Nr 141, poz. 943; z 2000
r. Nr 12, poz. 136, Nr 19, poz. 239, Nr 48, poz. 550; z 2001 r. Nr 104, poz. 1104, Nr 122, poz. 1320, Nr 120, poz. 1268,
Nr 117, poz. 759, Nr 12, poz. 136, Nr z 2002 r. Nr 111, poz. 1194, Nr 144, poz. 1615, Nr 41, poz. 362, Nr 19, poz. 239,
Nr 141, poz. 1185, Nr 113, poz. 984; z 2003 r. Nr 200, poz. 1683, Nr 6, poz. 65, Nr 137, poz. 1304, Nr 128, poz. 1176, Nr
137, poz. 1304, Nr 203, poz. 1966) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Nadaje sie statut nowo utworzonemu od dnia 1 wrzesnia 2004r. Zespotowi Szkolno-Przedszkolnemu w Goniadzu
stanowiagcy zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Podlaskiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej

Tadeusz Kulikowski

Zatacznik
do uchwaty Nr
XXI/87/04
Rady Miejskiej w
Gonigdzu

z dnia 30
czerwca 2004 r.

STATUT ZESPOLU SZKOLNO- PRZERDSZKOLNEGO W GONIADZU
Nazwa Szkoty

§ 1. Szkota nosi nazwe: Zesp6t Szkolno-Przedszkolny w Goniadzu. Jest szkotg publiczng dla dzieci i mtodziezy. Zespot
tworzy: Przedszkole, 6 letnia Szkota Podstawowa i Gimnazjum w Gonigdzu.

Inne informacje o Zespole Szkolno-Przedszkolnym.

§ 2. 1. Siedziba Zespotu Szkolno- Przedszkolnego jest miasto Gonigdz.

2. Zespot Szkolno-Przedszkolny miesci sie w budynku dotychczasowej Szkoty Podstawowej oraz dotychczasowym
budynku Przedszkola w Gonigdzu.

§ 3. Obwdd Zespotu Szkolno-Przedszkolnego zostat okreslony odrebng uchwatg Rady Miejskiej w Gonigdzu.

§ 4. 1. Na pieczeci uzywana jest nazwa: ,, Zesp6t Szkolno-Przedszkolny w Gonigdzu”. Na pieczeci placéwek
wchodzacych w sktad Zespotu uzywa sie nazwy o tresci:

» Zespbt Szkolno-Przedszkolny — Przedszkole Samorzadowe w Goniadzu”
» 2espoét Szkolno-Przedszkolny — Szkota Podstawowa w Gonigdzu”
,2espoét Szkolno-Przedszkolny — Gimnazjum w Gonigdzu”

§ 5. Zespotowi Szkolno-Przedszkolnemu nadaje imie organ prowadzacy na wniosek Rady Szkoty lub wspdlny wniosek



Rad Pedagogicznych, Rady Rodzicéw i samorzaddéw uczniowskich.
§ 6. 1. Organem prowadzacym Zespét Szkolno-Przedszkolny jest Gmina Gonigdz.

2. Organem nadzorujacym Zespét Szkolno —Przedszkolny jest Podlaski Kurator Oswiaty w Biatymstoku.

3. Zgodnie z przepisami w sprawie ramowych planéw nauczania czas cyklu ksztatcenia w Zespole Szkolno-
Przedszkolnym wynosi:

a) w szkole podstawowej — 6 lat,
b) w gimnazjum — 3 lata.
4. Za zgoda organu prowadzacego w Zespole Szkolno-Przedszkolnym mogg by¢ prowadzone
- Swietlica,
- stotéwka szkolna.
5. W strukturze Zespotu Szkolno-Przedszkolnym funkcjonuje biblioteka szkolna.
Cel i zadania Zespotu Szkolno-Przedszkolnego.

§ 7. Zespot Szkolno-Przedszkolny realizuje cele i zadania okre$lone w ustawie o systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia
1991r ( Dz.U. 1996r. Nr 67 poz. 329 z pdz. zm.) oraz w przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie a w
szczegolnosci :

1. Umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa ukonczenia szkoty poprzez
atrakcyjny i nowatorski program nauczania oraz udziat w warsztatach jezykowych.

2. Umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia lub wykonania wybranego
zawodu poprzez:

a) organizowanie zaje¢ z pracownikami biura pracy, firm marketingowych,
b) poradnictwo psychologiczno-pedagogiczne,
C) rozwijanie zainteresowan na zajeciach pozalekcyjnych.

3. Ksztaltuje Srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow i zasad okreslonych w ustawie stosownie do
warunkéw Zespotu Szkolno-Przedszkolnego i wieku ucznia poprzez :

a) zapewnienie odpowiedniej bazy uczniom,
b) systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zachowan uczniéw,
c) realizowanie programu wychowawczego.
4. Sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb poprzez:
a) organizowanie zajeé Swietlicowych
b) umozliwianie spozywania positkéw
c) prowadzenie zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych
d) prowadzenie zaje€ z gimnastyki korekcyjnej.
Zajecia, o ktérych mowa wyzej prowadzone sg na podstawie diagnozy dokonanej przez Poradnie Psychologiczno-
Pedagogiczna, lekarza oraz w miare posiadanych srodkéw finansowych.
5. Praca dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza przedszkola prowadzona jest na podstawie programu wychowania
przedszkolnego oraz rocznych i miesiecznych planéw pracy przedszkola.
6. Przedszkole, szkota podstawowa i gimnazjum organizujg nauke religii zgodnie z odrebnymi przepisami.
§ 8. Zadania opiekunczo- wychowawcze:
1. Nad uczniami przebywajacymi w Zespole Szkolno-Przedszkolnym podczas zajeé obowigzkowych, nadobowigzkowych
i pozalekcyjnych opieke sprawuje oraz za ich bezpieczenstwo odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia.

2. Nad uczniami biorgcymi udziat w zajeciach poza terenem szkoty, w trakcie wycieczek organizowanych przez szkote
opieke sprawuija i za bezpieczenstwo uczniéw odpowiadaja kierownik oraz opiekunowie wycieczek.

3. Nauczyciele i opiekunowie zobowigzani sg do znajomosci i petnego przestrzegania przepiséw dotyczacych
organizowania i przebiegu wycieczek.
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Przedszkolnego. Opiekunem moze byé rowniez osoba spos$rod rodzicdw dzieci danej klasy, pod warunkiem wyrazenia
zgody i pisemnego o$wiadczenia wspétodpowiedzialnosci za bezpieczenstwo uczestnikédw wycieczki.

5. W czasie trwania wycieczki nadz6r nad catoksztattem organizacyjnym sprawuje kierownik wycieczki.

6. Nauczyciele petnig dyzury zgodnie z planem dyzuréw organizacyjno-porzadkowych, zatwierdzonych przez Dyrektora
Zespotu Szkolno-Przedszkolnego.

§ 9. Zespot Szkolno-Przedszkolny sprawuje indywidualng opieke nad niektérymi uczniami, a szczegOlnie nad
uczniami z zaburzeniami rozwojowymi lub uszkodzeniami narzgddw ruchu, stuchu i wzroku oraz uczniami, ktérym z
powodu réznych warunkdéw rodzinnych, losowych potrzebne sg szczegdlne formy opieki. Dyrektor Zespoty ustala w
porozumieniu z rodzicami, opiekunami lub zainteresowanymi przedstawicielami rodzicéw formy opieki.

Organy Zespotu Szkolno-Przedszkolnego

§ 10. 1. Organami Zespotu Szkolno-Przedszkolnego sa:

a) Dyrektor Zespotu Szkolno-Przedszkolnego,

b) Rady Pedagogiczne szkét i przedszkola wchodzacych w sktad Zespotu,
c¢) Rada Szkoly (jezeli zostanie utworzona),

d) Rada Rodzicow,

e) Samorzady Uczniowskie.

2. Organy Zespotu Szkolno-Przedszkolnego prowadza swoja dziatalnosé w ramach kompetencji okreslonych ustawa o
systemie o$wiaty i statutem Zespotu.

§ 11. Dyrektor Zespotu Szkolno-Przedszkolnego:

1. Kieruje biezacg dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg Zespotu Szkolno-Przedszkolnego.
2. Sprawuje nadzér pedagogiczny.
3. Przewodniczy Radom Pedagogicznym.

4. Realizuje uchwaty Rad Pedagogicznych, jezeli sg zgodne z prawem, niezgodne za$ wstrzymuje i powiadamia o tym
fakcie organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzér pedagogiczny.

5. Powierza stanowisko Wicedyrektora i odwotuje z niego po zasiegnieciu opinii organu prowadzacego, Rady Szkoty
oraz Rad Pedagogicznych.

6. Zatrudnia i zwalnia nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych zgodnie z odrebnymi przepisami.
7. Przyznaje nagrody i wymierza kary pracownikom Zespotu Szkolno-Przedszkolnego.

8. Dysponuje srodkami finansowymi.

9. Opracowuje arkusz organizacyjny.

10. Dba o powierzone mienie.

11. Wydaje polecenia stuzbowe.

12. Dokonuje oceny pracy nauczycieli.

13. Nadaje nauczycielom stopieh awansu zawodowego nauczyciela kontraktowego.

14. Realizuje pozostate zadania wynikajagce z ustawy ,Karata Nauczyciela”.

15. Kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego.

16. Reprezentuje Zespdt Szkolno-Przedszkolny na zewnatrz.

17. Tworzy Rade Szkoty pierwszej kadenciji.

18. Wspétpracuje z Radg Rodzicéw, Radami Pedagogicznymi i Samorzadami Uczniowskimi.

19. Rozstrzyga sprawy sporne pomiedzy organami.

20. Przestrzega postanowien Statutu w sprawie rodzaju nagréd i kar stosowanych wobec uczniéw.

21. Podejmuje decyzje o zawieszeniu zajeé dydaktycznych z zachowaniem warunkéw okreslonych odrebnymi
przepisami.



22. Prowadzi dokumentacje pedagogiczng na podstawie odrebnych przepisow.
23. Wykonuje inne zadania wynikajace z ustawy o systemie o$wiaty i przepisdw szczeg6inych.

§ 12. 1. Rady Pedagogiczne:

1) zatwierdzajg plany pracy Zespotu Szkolno-Przedszkolnego po zaopiniowaniu Rady Szkoty(jezeli zostata utworzona),
2) zatwierdzajg wyniki klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmujg uchwaty w sprawie innowaciji i eksperymentéw pedagogicznych po zaopiniowaniu ich projektow przez
Rade Szkoty,

4) podejmujg uchwaty w sprawie skreslenia uczniéw z listy,
5) ustalajg organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli,

6) Moga wystepowaé z umotywowanym wnioskiem do organu prowadzacego o odwotanie z funkgji Dyrektora lub
Wicedyrektora,

7) deleguja dwdch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko Dyrektora,

8) opiniujg organizacje pracy Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w tym tygodniowy rozkiad zaje¢ lekcyjnych i
pozalekcyjnych,

9) opiniujg projekt planu finansowego,

10) opiniujg propozycje Dyrektora Zespotu w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo pfatnych zajeé dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

11) opiniujg wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien,
12) wykonujg kompetencije przewidziane dla Rady Szkoty zgodnie z art. 52 ust.2 ustawy o systemie oswiaty.

2. Rady Pedagogiczne Zespotu Szkolno-Przedszkolnego sg kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji zadan
dotyczgcych ksztatcenia, wychowania i opieki.

3. W sktad Rad Pedagogicznych wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Zespole Szkolno-Przedszkolnym.
4. Rady Pedagogiczne ustalajg regulamin swojej dziatalnosci . Zebrania Rad sg protokotowane.

5. Uchwaty podejmowane sg zwykig wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej 2 cztonkéw Rad. Rady zobowigzane
sg do nie ujawniania spraw mogacych naruszy¢ dobra osobiste uczniéw, ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych
pracownikéw Zespotu.

§ 13. Rada Szkoty:
1. W Szkole moze dziataé Rada Szkoty, kt6rej powstanie organizuje Dyrektor na tgczny wniosek dwéch z posréd
nastepujacych podmiotéw:
a) Rad Pedagogicznych,
b) Rady Rodzicow,
¢) Samorzadéw Uczniowskich.
2. W skifad Rady Szkoty wchodzg w réwnej liczbie :
a) nauczyciele wybierani przez ogél nauczycieli,
b) rodzice wybierani przez ogét rodzicéw,
C) uczniowie wybierani przez ogét uczniéw.
3. Rada powinna liczyé co najmniej 6 oséb.
4. Kadencja Rady trwa 3 lata, dopuszcza sie dokonywanie corocznej zmiany jednej trzeciej sktadu Rady.

5. Tryb wyboru Rady Szkoty okre$la Dyrektor po zasiegnieciu opinii Rad Pedagogicznych, Rady Rodzicow i
Samorzadéw Uczniowskich.

6. Rada Szkoty uchwala regulamin swojej dziatalnosci oraz wybiera Przewodniczacego. Zebrania Rady sg
protokofowane.

7. W posiedzeniach Rady Szkoty moze bra¢ udziat z gtosem doradczym- Dyrektor Zespotu.

8. Na posiedzenia Rady Szkoty, za jej zgoda, moga byé zapraszane przez Przewodniczacego inne osoby z gtosem
doradczvm.
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9. Rada Szkoty uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewngtrznych Zespotu Szkolno-Przedszkolnego, a takze :
a) uchwala Statut Zespotu

b) przedstawia wniosek w sprawie rocznego planu finansowego srodkéw specjalnych i opiniuje plan
finansowy Zespotu,

¢) moze wystepowaé do organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny nad Zespotem z wnioskami o zbadanie i
dokonanie oceny dziatalno$ci Zespotu, jego Dyrektora lub innego nauczyciela zatrudnionego w Zespole. Wnioski
te maja dla organu charakter wigzacy,

d) opiniuje plan pracy Zespotu Szkolno — Przedszkolnego , projekty innowac;ji i eksperymentéw pedagogicznych oraz
inne sprawy istotne dla Zespotu Szkolno — Przedszkolnego,

e) Przedszkolnego wiasnej inicjatywy ocenia sytuacje oraz stan Zespotu Szkolno — Przedszkolnego oraz wystepuije z
wnioskami do Dyrektora, Rad Pedagogicznych, organu prowadzacego Zespét Szkolno — Przedszkolny.

10. W celu wspierania dziatalnosci statutowej Zespotu Szkolno — Przedszkolnego Rada Szkoty moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy Rady Szkoty okre$la regulamin, o
ktérym mowa w ust. 6.

§ 14. Rada Rodzicéw.

1. W Zespole Szkolno — Przedszkolnym dziata Rada Rodzicéw stanowigca reprezentacje uczniow Zespotu.
2. Zasady tworzenia Rady Rodzicow uchwala ogét rodzicéw uczniéw.

3. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry nie moze by¢ sprzeczny z ustawg o systemie o$wiaty i
statutem Zespotu.

4. Rada Rodzicéw moze wystepowac do Rady Szkoty, Rad Pedagogicznych i Dyrektora z wnioskami i opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw Zespotu.

5. W celu wspierania dziatalnosci statutowej Zespotu Rada Rodzicow moze gromadzié¢ fundusze z dobrowolnych skfadek
rodzicow oraz z innych Zrédet. Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow okresla regulamin Rady Rodzicéw.

§ 15. 1. W Zespole Szkolno — Przedszkolnym mogq dziata¢ rady oddziatowe stanowigce reprezentacje rodzicéw uczniéw
danego oddziatu.

2. Wyboru rady oddziatowej rodzicow dokonuje og6t rodzicéw uczniéw danego oddziatu.
3. Rada oddziatowa rodzicow dziata w oparciu o regulamin Rady Rodzicéw, o ktorym mowa w § 14.

4. Rada oddziatowa rodzicéw moze wystepowac do Rad Pedagogicznych, Rady Szkoty i Dyrektora Zespotu Szkolno —
Przedszkolnego z wnioskami i opiniamim dotyczacymi spraw oddziatu.

5. Rada oddziatowa rodzicow moze gromadzié fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz z innych Zrédet w celu
wspierania dziatalnosci statutowej Zespotu Szkolno — Przedszkolnego.

6. Zasady wydatkowania funduszy Rady oddziatowej rodzicow okresla regulamin Rady Rodzicow.

§ 16. 1. W Szkole Podstawowej i Gimnazjum dziatajg Samorzady Uczniowskie zwane dalej ,samorzadem”.

2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie osobno Szkoty Podstawowej osobno Gimnazjum.

3. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalony przez ogét ucznidéw w gtosowaniu
réwnym, tajnym, powszechnym. Organy Samorzadu sg jedynymi reprezentantami uczniéw.

4. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny z ustawg o systemie o$wiaty i statutem Zespotu Szkolno —
Przedszkolnego.

5. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Szkoty , Radom Pedagogicznym oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach Zespotu Szkolno — Przedszkolnego, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniéw, takich jak:

1) prawo do zapoznania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi wymaganiami,
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego umozliwiajgcego zachowanie wtasciwych proporciji miedzy wysitkiem w szkole,
a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan,

4) prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej,



5) prawo do organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi
potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z Dyrektorem,

6) prawo do wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

6. Samorzad Szkolny ma prawo do wydawania na pismie opinii dotyczacej pracy nauczyciela, ktéremu Dyrektor ustala
ocene pracy.

§ 17. Zasady wspétdziatania organéw Zespotu Szkolno — Przedszkolnego oraz sposoéb rozwigzywania sporéw miedzy
nimi:

1) w ramach wtasciwego wspétdziatania organéw Zespotu Szkolno — Przedszkolnego zapewnia sig biezaca wymiane
informacji miedzy nimi o podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach,

2) sytuacje konfliktowe winny by¢ rozpatrywane najpierw wewnatrz Zespotu Szkolno — Przedszkolnego w oparciu o
wiasne kompetencje i mozliwosci organéw Zespotu Szkolno — Przedszkolnego,

3) jezeli organ, ktdry otrzymat skarge lub wniosek nie jest wtasciwy do rozpatrzenia sprawy, przekazuje jg w terminie 7
dni organowi wtasciwemu z powiadomieniem o tym skarzacego lub wskazuje mu wtasciwy organ,

4) dyrektor Zespotu Szkolno — Przedszkolnego:

a) rozstrzyga sprawy sporne czionkéw Rad Pedagogicznych, jezeli w regulaminie je pominigto,

c

)

b) bezposrednio wspotpracuje ze spotecznymi organami Zespotu Szkolno — Przedszkolnego,
) przyjmuje wnioski i bada skargi dotyczace nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych,
)

d) dba o przestrzeganie postanowien zawartych w statucie Zespotu Szkolno — Przedszkolnego, w swej dziatalnosci
kieruje sie zasadg partnerstwa i obiektywizmu,

€) wnoszone sprawy rozstrzyga z zachowaniem prawa i dobra publicznego i w zwigzku z tym wydaje zalecenia
wszystkim statutowym organom Zespotu Szkolno — Przedszkolnego, jezeli dziatalno$¢ tych organéw narusza
interesy Zespotu i nie stuzy rozwojowi jego wychowankéw,

f) jezeli uchwata Rady Rodzicow jest sprzeczna z prawem lub waznym interesem Zespotu Szkolno —
Przedszkolnego, Dyrektor zawiesza jej wykonanie i w terminie okreslonym w regulaminie Rady uzgadnia z nig
sposoOb postepowania w sprawie bedacej przedmiotem uchwaty. W przypadku braku uzgodnienia, o ktérym mowa
Dyrektor przekazuje sprawe do rozstrzygniecia organowi prowadzacemu.

5) w sprawach spornych uczniéw Zespotu Szkolno — Przedszkolnego ustala sie , co nastepuje :

a) uczen zgtasza swoje zastrzezenia do przewodniczacego Samorzadu za posrednictwem przewodniczgcego
oddziatu,

b) przewodniczacy Samorzadu w uzgodnieniu z nauczycielem opiekunem przedstawia sprawe nauczycielowi lub
wychowawcy, ktéry wraz z przedstawicielem Samorzadu rozstrzyga sporne kwestie,

C) sprawy nie rozstrzygniete w powyzszy sposéb kierowane sg do Dyrektora, ktérego decyzje sg ostateczne.

§ 18. 1. Dyrektor Zespotu Szkolno — Przedszkolnego za zgoda organu prowadzgcego moze tworzy¢ stanowiska
wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze zgodnie z ustawg o systemie o$wiaty.

2. Zakres kompetencji dla Wicedyrektora:
1) zastepuje Dyrektora w przypadku jego nieobecnosci,
2) przygotowuije projekty nastepujacych dokumentéw:
a) kalendarz imprez szkolnych,
b) tygodniowy rozktad zaje¢ szkolnych,
3) sprawuje nadzér pedagogiczny nad podmiotami wg ustalonego przydziatu przez Dyrektora,
4) przygotowuije projekty ocen pracy nauczycieli,

5) wnioskuje do Dyrektora w sprawach nagrdd i wyr6znieh oraz kar dla tych nauczycieli, ktérych bezposrednio
nadzoruje,

6) prowadzi ksiegi ewidencji uczniéw oraz kontroluje spetnianie przez nich obowigzku szkolnego,
7) opracowuje materiaty analityczne oraz ocene dotyczaca efektéw ksztatcenia i wychowania,

8) wykonuje inne czynnosci i zadania zlecone przez Dyrektora.



3. Osoby, ktérym powierzono stanowiska kierownicze wykonujg zadania ustalone przez Dyrektora Zespotu Szkolno —
Przedszkolnego wynikajace z organizacji pracy szkoty.

Organizacja Zespotu Szkot

§ 19. 1. Szczegbtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz Zespotu
Szkolno — Przedszkolnego opracowany przez Dyrektora z uwzglednieniem przedszkolnego i szkolnego planu nauczania,
o ktérych mowa w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania. Arkusz organizacji Zespotu Szkolno —
Przedszkolnego zatwierdza organ prowadzacy Zespét.

2. W arkuszu organizacyjnym zamieszcza sie w szczego6lnosci liczbe pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze,
0g0Ing liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze $rokéw przydzielonych przez organ prowadzacy.

3. Terminy rozpoczyniania i konczenia zaje¢ dydaktycznych, przerw $wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$lajg
przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

4. Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zajeé edukacyjnych okresla tygodniowy rozktad zaje¢
ustalony przez Dyrektora na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.

§ 20. 1. Podstawowg jednostg organizacyjng Zespotu Szkolno — Przedszkolnego jest oddziat. Liczba uczniéw w oddziale
jest regulowana odrebnymi przepisami. Uczniowie ci w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg sie
wszystkich przedmiotéw obowigzkowych, przewidzianych programem nauczania i programem wybranym z zestawu
programow dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

2. Za zgodag organu prowadzacego w Szkole moga by¢ tworzone oddziaty integracyjne.

3. Zespot Szkét Samorzadowych realizuje ustalone przez Ministerstwo Edukacji Narodowej i Sportu zasady oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw.

4. Organizacje pracy Przedszkola okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez Dyreltora Zespotu na wniosek
wychowawcy Przedszkola z zachowaniem zasad ochrony zdrowia i higieny, oczekiwan rodzicéw, nie naruszajacych
obowiagzujacych w tym zakresie przepisow prawa.

5. Dzienny czas pracy Przedszkola w tym przeznaczony na realizacje podstawy programowej wychowania
przedszkolnego wynosi 9 godzin.

§ 21. 1. Podstawowg formag pracy Zespotu Szkolno — Przedszkolnego sg zajecia dydaktyczne i wychowawcze
prowadzone w systemie lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych od
30 do 60 minut zachowujac ogolny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

3. Godzina zaje¢ w Przedszkolu trwa 60 minut. Czas trwania zaje¢ w Przedszkolu prowadzonych dodatkowo (np. zaje¢
umuzykalniajgcych, nauki jezyka obcego, nauki religii) powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci i
wynosi¢ dla dzieci 5 — 6 letnich ok. 30 minut.

§ 22. 1. Podziat oddziatu na grupy dokonuje sie na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkéw nauki i
bezpieczenstwa z uwzglednieniem zasad okreslonych w rozporzadzeniu w sprawie ramowych planéw nauczania.

2. Zasady podziatu na grupy okre$la Ramowy Regulamin Organizacji Pracy Szkét.

§ 23. Dyrektor w porozumieniu z Radami Pedagogicznymi i w uzgodnieniu z organem prowadzgcym ustala zasady
prowadzenia niektérych zajeé , np.: zajecia wyréwnawcze, specjalistyczne, nauczanie jezykdéw obcych, kota
zainteresowan, ktére moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo — lekcyjnym.

§ 24. 1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw, zadan
dydaktycznych i wychowawczych, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej
w$rdd rodzicéw.

2. Praca biblioteki kieruje bibliotekarz.

3. Do zadan bibliotekarza nalezy:

1) opracowywanie regulaminu korzystania z biblioteki i czytelni,
2) prowadzenie katalogu rzeczowego i alfabetycznego,

3) okreslenie godzin wypozyczania ksigzek przy zachowaniu zasady dostepnosci biblioteki dla ucznia przed i po
lekciach,



4) organizowanie konkurséw czytelniczych,

5) przedstawienie Radom Pedagogicznym informaciji o stanie czytelnictwa poszczeg6inych oddziatéw,
6) wspolpraca z nauczycielami,

7) prowadzenie zaje¢ z przysposobienia czytelniczego,

8) zakup i oprawa ksigzek.

§ 25. Dla uczniéw, ktdérzy musza dtuzej przebywac w Zespole Szkolno — Przedszkolnym ze wzgledu na warunki
zwigzane z dojazdem do domu organizuje sie Swietlice szkolng. Praca $wietlicy dostosowana jest do potrzeb Zespotu
Szkolno — Przedszkolnego. W swietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Grupa wychowawcza w
Swietlicy liczy, co najmniej 15 uczniéw.

§ 26. Szkota moze przyjmowac stuchaczy z zaktadéw ksztatcenia nauczycieli oraz studentéw szkét wyzszych
ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia miedzy dyrektorem szkoty, a
zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.

§ 27. Do realizacji celéw statutowych szkota zapewnia:

1. Pomieszczenia do nauki z niezbednym wyposazeniem.
2. Pracownie komputerowe.

3. Sale gimnastyczna.

4. Pomieszczenia biblioteki.

NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY ZESPOLU SZKOLNO — PRZEDSZKOLNEGO

§ 28. 1. W Zespole Szkolno — Przedszkolnym zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw administracyjnych i obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1 okreslajg odrebne przepisy.
3. Obstuge administracyjno — ksiegowg zapewnia organ prowadzacy.

§ 29. 1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg i opiekuricza, jest odpowiedzialny za jako$¢ tej pracy
oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniéw.

2. Do obowiazkéw nauczyciela nalezy:

1) kontrolowac¢ systematycznie miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem bezpieczenstwa i higieny pracy,
2) uczestniczy¢ w szkoleniach w zakresie BHP organizowanych przez zaktad pracy,

3) przestrzegac zapiséw statutowych,

4) zapoznawa¢ sie z aktualnym stanem prawnym w oéwiacie,

5) usuwagé drobne usterki wzglednie zgtasza¢ Dyrektorowi ich wystepowanie,

)
)
)
)
)
6) w pracowniach o zwiekszonym ryzyku wypadkowosci egzekwowaé przestrzeganie regulaminéw,
7) w sali gimnastycznej i na boiskach sportowych uzywac tylko sprawnego sprzetu,

8) na kazdej lekcji kontrolowaé obecnos¢ uczniéw,

9) petni¢ dyzur zgodnie z harmonogramem,

10) przygotowywag sie do zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych,

11) dbaé o poprawnosé jezykowag ucznidw,

12) stosowaé zasady oceniania zgodnie z przyjetymi przez Zesp6t Szkolno — Przedszkolny kryteriami,
13) podnosi¢ i aktualizowa¢ wiedze i umiejetnosci pedagogiczne,

stuzy¢ pomocg nauczycielom rozpoczynajagcym prace pedagogiczna,

14)

15) wzbogacaé warsztat pracy i dba¢ o powierzone pomoce i sprzet,

16) aktywnie uczestniczyé w szkoleniowych posiedzeniach Rad Pedagogicznych,
17)

stosowaé nowatorskie metody pracy i programy nauczania,



18) wspomagacé rozwdj psychofizyczny ucznia poprzez prowadzenie réznorodnych form oddziatywarn w ramach zaje¢
pozalekcyjnych,

19) prowadzié opieke nad studentami realizujgcymi praktyki.

§ 30. 1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zesp6t, ktbrego zadaniem jest w szczegdlnosci
ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w miare potrzeb.

2. Nauczyciele moga tworzy¢ zespoty wychowawcze, przedmiotowe lub inne zespoty problemowo-zadaniowe.
3. Praca zespotu kieruje powotany przez Dyrektora na wniosek zespotu kierownik.

4. Do zadan zespotu miedzy innymi nalezy:

1) wybdr programoéw nauczania i wspoétdziatanie w ich realizacji,

2) opracowanie kryteriéw oceniania uczniéw oraz sposobu badania osiggnie¢, stymulowanie rozwoju uczniéw,
3) opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich programoéw nauczania,

4) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli.

§ 31. 1. Dyrektor powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczacych w tym oddziale
zwanemu dalej ,wychowawcg’.

2. Dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci pozadane jest , by jeden wychowawca opiekowat sie
danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

3. Obowigzki wychowawcy danej klasy powierza Dyrektor po zsiegnieciu opinii Rad Pedagogicznych. Wychowawca petni
swojg funkcje w stosunku do powierzonego mu oddziatu do chwili ukonczenia przez uczniéw danego etapu
edukacyjnego, chyba, ze Rada Rodzicéw ztozy uzasadniony wniosek do Dyrektora o zmiane wychowawcy lub sam
nauczyciel wniesie uzasadniong pro$be o zwolnienie go z obowigzkéw wychowawcy.

§ 32. 1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami Zespotu Szkolno-Przedszkolnego
, @ w szczegdblnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia,

2) przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i w spoteczenhstwie,

3) rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania zyciowych problemoéw przez wychowanka.

2. Wychowawca w celu realizacji zadan , o ktérych mowa w ust. 1 winien:

1) diagnozowac¢ warunki zycia i nauki swoich wychowankéw,

2) opracowac wspdlnie z rodzicami i uczniami program wychowawczy uwzgledniajacy wychowanie prorodzinne,

3) utrzymywac systematyczny i czesty kontakt z innymi nauczycielami w celu koordynacji oddziatywan wychowawczych,

4) wspotpracowaé z rodzicami, wtgczajac ich do rozwigzywania probleméw wychowawczych,

)
)
)
)
5) wspotpracowaé z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczna,
6) $ledzi¢ postepy w nauce swoich wychowankdw,

7) dbaé o systematyczne uczeszczanie ucznidw na zajecia,

8) udzielaé porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztatcenia sie, wyboru zawodu, itd.,
)

9) ksztattowac wtasciwe stosunki pomiedzy uczniami, opierajac sie na tolerancji i poszanowaniu godnosci osoby
ludzkiej,

10) utrzymywag staty kontakt z rodzicami i opiekunami w sprawach postepu w nauce i zachowaniu sie ucznia,

11) powiadamiaé o przewidywanym dla ucznia okresowym/rocznym stopniu niedostatecznym na miesigc przed
zakonczeniem okresu,

12) na tydzien przed posiedzeniem kwalifikacyjnym powiadomi¢ ucznia o przewidywanych dla niego stopniach
okresowych/rocznych poprzez wpis do dzienniczka ucznia lub zeszytu przedmiotowego,

13) uczestniczy¢ w zebraniach , tzw. ,wywiaddéwkach”.

3. Wychowawca prowadzi okres$long przepisami dokumentacije pracy dydaktyczno-wychowawczej (dzienniki, arkusze
ocen, $wiadectwa szkolne).



4. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony Dyrektora, Rad
Pedagogicznych, Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej, pedagoga szkolnego oraz lekarza opiekujacego sie
dzieckiem.

WSPOLDZIALANIE NAUCZYCIELI | RODZICOW

§ 33. 1. Nauczyciel i rodzice wspétpracujg ze sobg w sprawach wychowania. Formy wspétdziatania uwzgledniaja prawo
rodzicéw do:

a) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danym oddziale i w Zespole Szkolno —
Przedszkolnym,

b) znajomosci zasad oceniania, klasyfikowania i promowania,
¢) informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepdw w nauce i przyczyn trudnosci,
d) uzyskiwania informaciji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swojego dziecka.

2. Zespot Szkolno — Przedszkolny organizuje spokania z rodzicami nie rzadziej niz raz na kwartat, ktére stwarzajg
mozliwosci wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze w formie:

a) zebran tzw. Wywiaddwek,
b) konsultacji indywidualnych z rodzicami,
c¢) dodatkowych spotkan wychowawcy oddziatu wynikajacych z potrzeb oddziatu.

3. Rodzice sa zobowigzani do utrzymywania statego kontaktu z Zespotem Szkolno — Przedszkolnym, szczegdlnie z
wychowacg oddziatu, do ktdérego uczeszcza dziecko oraz szybkiego reagowania na wskazéwki i zalecenia wychowawcy
w celu poprawy sytuacji dziecka w Zespole Szkolno — Przedszkolnym.

UCZNIOWIE ZESPOLU SZKOL

§ 34. 1. Do Zespotu Szkolno — Przedszkolnego uczeszczajg uczniowie w zasadzie w wieku od 7 do 16 lat. Podlegajg oni
obowigzkowi szkolnemu, ktéry trwa do 18 roku zycia.

2. Dyrektor przyjmuje wszystkich ucznidow zamieszkujacych ustalony dla Zespotu Szkolno — Przedszkolnego obwad.
3. Dyrektor moze przyjaé ucznia z innego obwodu, jezeli warunki organizacyjne na to pozwalaja.

4. Na wniosek rodzicow ucznia oraz po zasiegnieciu opinii Poradni Psychlogiczno — Pedagogicznej Dyrektor moze
zezwoli¢ na pozaszkolna forme realizacji obowigzku szkolnego.

5. Do Przedszkola przyjmuje sie dzieci w wieku od 3 do 6 lat.
6. Rekrutacje dzieci przeprowadza sie na zasadzie powszechnej dostepnosci.

7. Dziecko winno by¢ przyprowadzone i odprowadzone z przedszkola przez rodzicéw (opiekundw) lub przez osobe przez
nich upowazniong zapewniajaca petne bezpieczenstwo.

8. Dzieci szescioletnie majg prawo do ricznego przygotowania przedszkolnego (rok zero).

§ 35. 1. Uczen Zespotu Szkolno — Przedszkolnego ma prawo do :

1) informacji na temat wymagan,

2) posiadania petnej wiedzy na temat kryteriéw ocen z przedmiotéw i z zachowania,

3) tygodniowego rozktadu lekcji zgodnego z zasadami higieny pracy umystowe;j,

4) poszanowania swojej godnosci,

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw,

6) swobody wyrazania mys$li i przekonan, o ile nie naruszajg one dobra osobistego oséb trzecuch,
7) korzystania z pomocy doraznej,

8) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

9) nietykalnoéci osobistej,

10) bezpiecznych warunkéw pobytu w Zespole Szkolno — Przedszkolnym,

11) korzystania ze wszystkich pomieszczen i urzgdzenh zgodnie z ich przeznaczeniem i w mys| obowigzujacych
regulaminéw,



12) reprezentowania Zespotu Szkolno — Przedszkolnego w konkursach, przegladach i zawodach.
2. Uczeh ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie, a zwtaszcza:

1) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych,

2) dbatosci o wspdlne dobro, tad i porzadek w Zespole Szkolno — Przedszkolnym,

3) wystrzegania sie szkodliwych natogéw,

)

)

)
4) przestrzegania zasady kultury wspétzycia,
5) dbania o honor i tradycje Zespotu Szkolno — Przedszkolnego,
)

6) podporzadkowania sie zaleceniom i zarzadzeniom Dyrektora, Rad Pedagogicznych oraz ustaleniom Samorzadu
Uczniowskiego,

7) zachowania w sprawach spornych trybu okreslonego w niniejszym statucie, o ile brak mozliwosci polubownego
rozwigzania problemu,

8) okazywania szacunku nauczycielom, wychowawcom, pracownikom i ludziom starszym poprzez spoteczne
akceptowane formy.

3. Uczen Zespotu Szkolno — Przedszkolnego moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za
1) Rzetelng nauke i prace na rzecz Zespotu Szkolno — Przedszkolnego,

2) Wzorowg postawe,

3) Wybitne osiggniecia,

4) Dzielnos¢ i odwage.

4. Nagrody przyznaje Dyrektor na wniosek wychowawcy oddziatu, Samorzgdu Uczniowskiego, Rady Rodzicow po
zasiegnieciu opinii Rad Pedagogicznych.

5. Ustala sie nastepujace rodzaje nagréd dla uczniéw:
1) pochwata wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich,
2) pochwata Dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej,

3) dyplom,

4) nagrody rzeczowe,

5) wpis do ,Ztotej Ksiegi” ( o ile jest prowadzona).

6. Nagrody finansowane sg z budzetu Zespotu Szkolno — Przedszkolnego oraz przez Rade Rodzicéw w miare
posiadanych srodkéw finansowych.

7. Uczniom przyznaje sie $wiadectwa z wyréznieniem zgodnie z odrebnymi przepisami.

8. Ustala sie nastepujgce rodzaje kar:

1) upomnienie wychowawcy wobec oddziatu,

2) upomnienie Dyrektora,

3) upomnienie Dyrektora wobec spotecznosci uczniowskiej,

4) pisemne powiadomienie rodzicOw o nagannym zachowaniu ucznia,

5) przeniesienie ucznia do réwnolegtego oddziatu Zespotu Szkolno — Przedszkolnego tej szkoty.
9. Kare wymieniong w ust. 8 pkt 1 naktada nauczyciel wychowawca.

10. Kary wymienione w ust. 8 pkt 2, 3, 4 naktada Dyrektor.

11. Kare wymieniong w ust. 8 pkt 5 naktadajg Rady Pedagogiczne.

12. Od kazdej wymienionej kary uczer moze sie odwota¢ za posrednictwem Samorzgdu, wychowawcy lub rodzicéw do
Dyrektora w terminie 7 dni.

13. W razie potrzeby Dyrektor powotuje komisje do zbadania sprawy w terminie 7 dni od dnia ztozenia odwotania.
Komisje tworzg : Dyrektor, wychowawca oddziatu, przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego.

14. Od decyzji komisji przystuguje rodzicom ucznia odwotanie sie do organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny.



15. Ustala sie nastepujace przypadki , w ktérych Rady Pedagogiczne moga podjaé uchwate zobowigzujaca Dyrektora do
skierowania wniosku do Kuratora Oswiaty o przeniesieniu ucznia do innej szkoty:

1) umysine spowodowanie uszczerbku na zdrowiu innego ucznia,

2) dopuszczanie sie kradziezy,

3) wchodzenie w kolizje z prawem,

4) demoralizowanie innych uczniéw,

5) permanentne i razace naruszanie postanowien statutu Zespotu Szkolno — Przedszkolnego.
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 36. 1. Zespot Szkolno — Przedszkolny uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi prxzepisami .

2. Regulaminy okres$lajace dziatalnos¢ organdéw Zespotu Szkolno — Przedszkolnego jak tez wynikajace z celéw i zadan
nie moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu jak réwniez z przepisami wykonawczymi do ustawy o systemie
o$wiaty.

§ 37. Zespot Szkolno — Przedszkolny moze posiadaé wiasny sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.
§ 38. 1. Zesp6t Szkolno — Przedszkolny prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Zasady prowadzenia przez Zespét Szkolo — Przedszkolny gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne
przepisy.
§ 39. 1. Organem kompetentnym do uchwalania zmian w Statucie jest Rada Szkoty.

2. Nowelizacja Statutu nastepuje w formie uchwaty.
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