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PROTOKÓŁ 

z drugiego posiedzenia komisji konkursowej powołanej w celu przeprowadzenia konkursu na 

stanowisko dyrektora Gminnego Ośrodka Kultury w Goniądzu. 

Dnia 26 marca 2021 roku odbyło się drugie posiedzenie komisji konkursowej, powołanej 

Zarządzeniem Nr 30/2021 Burmistrza Goniądza  z dnia 10 marca 2021 roku 

w składzie: 

1. Elżbieta Bielska - Przewodniczący Komisji 

2. Paulina Liszewska - Zastępca Przewodniczącego Komisji 

3. Grzegorz Mocarski - Sekretarz Komisji 

4. Jolanta Gorzoch - Członek Komisji 

5. Magdalena Laskowska - Członek Komisji 

 

Do II etapu Konkursu na stanowisko dyrektora Gminnego Ośrodka Kultury w Goniądzu, którego 

celem było przeprowadzenie rozmów z kandydatami wyłonionymi w I etapie konkursu w dniu 

26 marca 2021 r., stawiły się następujące osoby: 

1. Emilia Paulina Gilewska 

2. Przemysław Waczyński 

3. Jan Mlejnek 

4. Katarzyna Nowicka 

 

Komisja, w celu sprawdzenia predyspozycji, umiejętności i przydatności kandydatów na 

stanowisko dyrektora - wysłuchała indywidualnych wystąpień  każdego kandydata.  

Następnie członkowie komisji zadawali pytania mające na celu dokładne zapoznanie się  

z doświadczeniem kandydatów oraz ich koncepcją działania Gminnego Ośrodka Kultury   

w  Goniądzu na najbliższe 3 lata. Po zakończonych rozmowach z kandydatami komisja 

przystąpiła do oceny wystąpień kandydatów a następnie do głosowania w celu wyłonienia 

dyrektora Gminnego Ośrodka Kultury w Goniądzu. W wyniku głosowania poszczególni 

kandydaci otrzymali następującą ilość punktów: 

1. Emilia Paulina Gilewska - 75 

2. Przemysław Waczyński - 72       

3. Jan Mlejnek - 55 

4. Katarzyna Nowicka - 73 

 

Członkowie Komisji nie wnieśli zastrzeżeń dotyczących prac komisji.  

W wyniku tajnego głosowania, komisja wyłoniła kandydata na stanowisko dyrektora Gminnego 

Ośrodka Kultury w Goniądzu: Panią Katarzynę Nowicką.  

 

Uzasadnienie dokonanego wyboru: Pani Katarzyna Nowicka wykazała się szeroką wiedzą oraz 

doświadczeniem wymaganym na stanowisku dyrektora GOK w Goniądzu. Przedstawiła bardzo 

obszerną, kompletną i spójną koncepcję rozwoju placówki, obejmującą szczegółowe opisy 

wydarzeń kulturalnych, które zamierza kontynuować oraz tych, które chciałaby wprowadzić  

w kalendarz wydarzeń GOK-u. Przedstawiła także nowatorskie plany na poprawę otoczenia 

budynku a w złożonej dokumentacji znalazły się listy polecające i popierające ją jako pracownika 

i kandydatkę na to stanowisko. 
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Podpisy Członków Komisji:  

1. Elżbieta Bielska   / - / Elżbieta Bielska 

2. Paulina Liszewska   /-/ Paulina Liszewska  

3. Grzegorz Mocarski   /-/ Grzegorz Mocarski 

4. Jolanta Gorzoch   /-/ Jolanta Gorzoch  

5. Magdalena Laskowska   /-/ Magdalena Laskowska 

 

Na tym posiedzenie Komisji Konkursowej zostało zakończone. 

 

 

 

 

 

 


