ZARZADZENIE NR 84/12
BURMISTRZA GONIADZA

z dnia 16 listopada 2012 r.

w sprawie zasad przydzialu i ustalenia norm $rodkéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego
i wyplacania ekwiwalentu pieni¢znego oraz zapewnienia $rodkéw higieny osobistej i napojéw pracownikom
Urz¢du Miejskiego w Gonigdzu

Na  podstawie art. 33 ust. 3ustawy zdnia 8marca 1990r. o samorzadzie gminnym

(Dz. U. z2001r., Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.), art. 233, art. 237°, art. 2377, art. 237%, 237° §2 i 3, ustawy z dnia

26 czerwca 1974r. Kodeks pracy (Dz. U. z1998r., Nr 21, poz. 94 zpézn. zm.), oraz na podstawie
§5 Rozporzadzenia Rady Ministréw zdnia 28 maja 1996r. w sprawie profilaktycznych positkéw inapojow
(Dz. U. z 1996r., Nr 60, poz. 279), zarzadzam co nastepuje.

§ 1. Ustalam normy przydziatu srodkéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego oraz srodkéw
czystosci dla pracownikéw Urzgdu Miejskiego w Goniadzu.

§ 2. 1. Normy przydziatu $rodkéw ochrony indywidualnej, odziezy iobuwia roboczego okresla Zatacznik
Nr 1.

2. Pracownikom zatrudnionym na stanowiskach okreslonych w Zataczniku nr 1, zapewnia sigobuwie i odziez
roboczg wymienione w tymze zataczniku lub za ich zgoda wyptaca si¢ ekwiwalent pienigzny za uzywanie wiasnej
odziezy roboczej spetniajacej wymagania bezpieczefistwa i higieny pracy w wysokosci jej aktualnej ceny (wzér
o$wiadczenia stanowi Zatacznik Nr 4).

§ 3. Normy przydziatu srodkéw higieny osobistej i napoje okresla Zatacznik Nr 2.
§ 4. Ekwiwalent pienigzny za pranie odziezy roboczej okre$la Zatacznik Nr 3.

§ 5. Pracownikom zatrudnionym w niepelnym wymiarze czasu pracy, przedtuza si¢ okres uzywalnosci
przydzielonych przedmiotéw, przydziatu $rodkéw ochrony indywidualnej oraz ekwiwalentu za pranie odziezy
roboczej proporcjonalnie do czasu pracy.

§ 6. Traci moc Zarzadzenie Nr 35/07 Burmistrza Goniadza z dnia 23 lipca 2007r., Zarzadzenie Nr 36/07
Burmistrza Goniadza z dnia 23 lipca 2007r., Zarzadzenie Nr 12/08 Burmistrza Goniadza z dnia 6 marca 2008r. oraz
Zarzadzenie Nr 48/11 Burmistrza Goniadza z dnia 19 kwietnia 201 1r.

§ 7. Realizacj¢ Zarzadzenia powierza si¢ pracownikowi odpowiedzialnemu za sprawy bezpieczenstwa
i higieny pracy.

§ 8. Niniejsze Zarzadzenie wchodzi w zycie zdniem podpisania zmoca obowiazujaca od dnia
1 pazdziernika 2012r.

Uzgodniono z przedstawicielem pracownikéw Grzegorzem Dudkiewiczem
Sporzadzita - Paulina Liszewska
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Zalacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 84/12

Burmistrza Goniadza

z dnia 16 listopada 2012 r.

Tabela norm przydziatu Srodkéw ochrony indywidualnej, odziezy
i obuwia roboczego dla pracownikéw Urzedu Miejskiego w Gonigdzu.

Stanowisko pracy

Zakres wyposazenia

R - odziez i obuwie robocze
O —s$rodki ochrony
indywidualnej

Przewidziany okres uzywalnosci

1. |Archiwista

R — fartuch drelichowy lub
syntetyczny

do czasu zuzycia

2. |Drogownictwo

R- buty gumowe

do czasu zuzycia

3. |Kierowca OSP
Kierowca -
mechanik OSP

R — ubranie robocze
R — obuwie robocze
R —koszula flanelowa
R — czapka robocza
O — rekawice robocze

24 miesiace
24 miesigce
24 miesigce
24 miesigce
do czasu zuzycia

4. |Kierowca
samochodu
osobowego

R — fartuch roboczy drelichowy
R — trzewiki robocze

R — buty gumowe

O — rekawice robocze

24 miesiace
24 miesiace
24 miesigce
do czasu zuzycia

5. |Konserwator

R — ubranie robocze

O — kamizelka cieptochtonna
R — trzewiki robocze

R —rekawice robocze

R — czapka robocza

R — koszula flanelowa

12 miesigcy
3 okresy zimowe
12 miesigcy
do czasu zuzycia
24 miesigce
12 miesigcy

Ochrona
srodowiska

O —kask ochronny
O — plaszcz ochronny
R — buty gumowe

do czasu zuzycia
do czasu zuzycia
do czasu zuzycia

7. |Pracownik,
robotnik
gospodarczy
(prace
interwencyjne)

R — ubranie robocze

R — trzewiki

O — kamizelka cieptochtonna
O — buty gumowe

O —rekawice robocze

24 miesiace
24 miesiace
3 okresy zimowe
24 miesigce
do czasu zuzycia

8. |Sprzataczka

R — fartuch z tkanin
syntetycznych

R — trzewiki profilaktyczne
tekstylne

O — rekawice gumowe

36 miesigcy
12 miesigcy

do czasu zuzycia
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Srodki ochrony indywidualnej, odziez i obuwie robocze uznaje si¢ za zuzyte po przewidzianym okresie
uzywalnosci lub gdy nie nadajg si¢ juz do dalszego uzytkowania. Pracodawca zastrzega sobie prawo do

wydtuzenia okresu uzywalnosci srodk6w ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego jesli te nadal
beda zdatne do uzytku.
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Zatacznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr 84/12

Burmistrza Goniadza

z dnia 16 listopada 2012 r.

Zasady zaopatrywania pracownikéw Urzedu Miejskiego w napoje
i Srodki higieny osobistej.

1. Pracownik administracyjno — biurowy:
1) 1 opakowanie herbaty kwartalnie
2) 1 szt. mydfa toaletowego kwartalnie

3) 1 rgcznik rocznie

2. Pracownicy zatrudnieni na stanowisku: kierowca samochodu osobowego, pracownik gospodarczy,
sprzataczka, kierowca i kierowca — mechanik OSP, konserwator:

1) 1 opakowanie herbaty kwartalnie

2) 1 szt. mydta toaletowego miesigcznie

3) 1 opakowanie pasty BHP miesigcznie

4) 1 recznik rocznie lub proporcjonalnie do wymiaru czasu pracy

3.Pracownicy  Urzgdu Miejskiego ~w Gonigdzu maja zapewniong wode pitng butelkowana

w przypadku gdy:

1) w $rodowisku o temperaturze powyzej 25°C, przy pracach zwiazanych z duzym obciazeniem fizycznym lub
pracach powodujacych wzmozone pocenie si¢ w pomieszczeniach zamknigtych lub przy pracach na otwartej
przestrzeni oraz na stanowiskach pracy, na ktérych temperatura spowodowana warunkami atmosferycznymi
przekracza 28°C - pracodawca zapewnia pracownikom napoje w ilosci zaspokajajacej potrzeby pracownikéw
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Zaltacznik Nr 3 do Zarzadzenia Nr 84/12
Burmistrza Gonigdza

z dnia 16 listopada 2012 r.

Ekwiwalent pieni¢zny za pranie, konserwacj¢ i naprawe odziezy roboczej nast¢gpujacym pracownikom
Urze¢du Miejskiego w Gonigdza

1. Ustala si¢ miesieczny ekwiwalent pienigzny za pranie , konserwacj¢ inaprawe odziezy roboczej
nastgpujacym pracownikom Urz¢du Miejskiego w Gonigdzu:

1) 10, 00zt miesigcznie — sprzataczka,

2) 10,00zt miesigcznie - pracownik gospodarczy,

3) 10,00zt miesigcznie - kierowca samochodu osobowego,

4) 10,00zt miesigcznie - konserwator,

5) 10,00zt miesigcznie - kierowca, kierowca - mechanik OSP

. 2. Ekwiwalent, o ktérym mowa w pkt. 1 platny jest kwartalnie z dotu w terminach wyptaty wynagrodzenia za
prace., za$ w przypadku pracownikéw zatrudnionych w niepelnym wymiarze czasu pracy ekwiwalent ten
wyplacany jest proporcjonalnie na koniec roku kalendarzowego. Ekwiwalent ptacony jest na wniosek przetozonego

stwierdzajacego wykonanie pracy.
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Zalacznik Nr 4 do Zarzadzenia Nr 84/12
Burmistrza Goniadza

z dnia 16 listopada 2012 r.

Goniadz, dn. ......covveveeinnn...

Oswiadczenie

Ja nizej podpisana (V)L1) o S aime St S s S et SR R e A T zamieszkata(y)

oswiadczam, ze wyrazam zgode na uzywanie wlasnej odziezy i obuwia roboczego speiniajacego wymagania
bezpieczenstwa higieny pracy oraz polskiej normy.

Jednoczesnie wnosz¢ o wyplacenie ekwiwalentu pienigznego za uzywanie wlasnej odziezy
i obuwia roboczego w wysokosci uwzgledniajacej ich aktualne ceny.

( imig i nazwisko)
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