UCHWALA NR XXX/180/13
RADY MIEJSKIEJ W GONIADZU

z dnia 24 kwietnia 2013 r.

w sprawie utworzenia 'Stowarzyszenia Samorzad6éw Powiatu Monieckiego"

Na podstawie art. 84 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. 22001 r. Nr 142,
poz. 1591, Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr
80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz.1203, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr
175, poz. 1457, 22006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, z 2008 r.
Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458, z 2009 r. Nr 52, poz. 420, Nr 157, poz. 1241, 2010 r. Nr 28, poz. 142, Nr 28,
poz. 146, Nr 40, poz. 230, Nr 106, poz. 675, z 2011 r. Nr 21, poz. 113, Nr 117, poz. 679, Nr 134, poz.777, Nr 217,
poz. 1281, Nr 149, poz. 887, z 2012 r. poz. 567) uchwala sie, co nastgpuje:

§ 1. Gmina Goniadz wyraza wole utworzenia wspolnie zjednostkami samorzadu terytorialnego zterenu
Powiatu Monieckiego "Stowarzyszenia Samorzadéw Powiatu Monieckiego".

§ 2. Przyjmuje si¢ Statut Stowarzyszenia stanowiacy zalacznik do niniejszej uchwaly .
§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Gonigdza.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Migjskigj
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Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr XXX/1 80/13
Rady Miejskiej w Gonigdzu
z dnia 24 kwietnia 2013 r.

STATUT )
STOWARZYSZENIA SAMORZADOW
POWIATU MONIECKIEGO

Rozdziak .
Postanowienia ogdlne

1. ,,Stowarzyszenie Samorzadow Powiatu Monieckiego", zwane dalej ,,Stowar szeniem", jest dobrowolnym,
Zy g ] zy J y
samorzadnym, trwalym zrzeszeniem Powiatu i Gmin Powiatu Monieckiego.

§ 2. 1. Stowarzyszenie dziata na podstawie przepisow:
1) ustawy z dnia 8 marca 1990 1. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.);
2) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 . 0 samorzgdzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z p6zn. zm.);
3) ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. —Prawo 0 stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001 r. Nr 79, poz. 855 z pézn. zm.);
4) ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873
Z pézn. zm.);
5) oraz niniejszego statutu.
2. Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawng z chwila wpisania do Krajowego Rejestru Sadowego.
§ 3. Czas trwania Stowarzyszenia jest nieograniczony.
§ 4. Siedziba Stowarzyszenia jest miasto Monki.

§ 5. 1. Stowarzyszenie prowadzi swoja dzialalno$é na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej, ze szczegdlnym
uwzglednieniem obszaru Powiatu Monieckiego i na rzecz ogéhu spotecznosci Powiatu Monieckiego.

2. Realizujac swoje cele Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ poza granicami Rzeczypospolite]
Polskiej.
§ 6. Stowarzyszenie moze naleze¢ do innych krajowych i miedzynarodowych organizacji o podobnych celach.

Rozdzial 2.
Cele Stowarzyszenia i sposoby ich realizacji

§ 7. Celem Stowarzyszenie jest:
1) wspieranie idei samorzadu terytorialnego;
2) obrona wspolnych intereséw jednostek samorzadu terytorialnego;

3) inicjowanie, propagowanie, przygotowanie i realizacja, na terenie zrzeszonych w Stowarzyszeniu gmin
i powiatu, wspélnych przedsigwzigé stuzacych rozwojowi spoteczno-gospodarczemu obszaru, na terenie
ktérego dzialaja czlonkowie Stowarzyszenia;

1d: E2195A03-B2FA-48BC-B58C-4E1EBEOOBYSE. Podpisany Strona 1



4) rozwéj obszaréw wiejskich i matych miast;

5) aktywizacja spotecznosci lokalnych;

6) wykorzystywanie naturalnych i kulturalnych zasobéw regionu do pozyskania Zrédel dochodéw przez
mieszkancow;

7) promocja Powiatu Monieckiego i Gmin wchodzacych w jego sktad;

8) wspieranie wiezi lokalnych i wymiana do$wiadczen pomigdzy jednostkami samorzadu terytorialnego;

9) podejmowanie wspdlnych przedsigwzigé z partnerami krajowymi i zagranicznymi;

10) wspieranie inicjatyw na rzecz rozwoju spoteczefistwa informacyjnego;

11) inne dziatania dla dobra i rozwoju Powiatu Monieckiego i jego mieszkancow.
§ 8. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1) reprezentowanie gmin i powiatu we wspélnych sprawach na forum ogoblnopolskim i migdzynarodowym;

2) inspirowanie i podejmowanie wspolnych inicjatyw stuzacych spoteczno-gospodarczemu rozwojowi Powiatu
Monieckiego i gmin Powiatu Monieckiego;

3) nawigzywanie kontaktow zagranicznych;
4) organizacje szkolen, konferencji, seminariow;

5) pozyskiwanie funduszy zkraju iz Unii Europejskiej w ramach obecnych i przysztych programéw
operacyjnych w celu realizacji zadan statutowych Stowarzyszenia;

6) wspblprace z pokrewnymi organizacjami krajowymi i zagranicznymi;
7) wspétdziatanie z organami administracji rzadowej;
8) inne dziatania sprzyjajace realizacji statutowych celow Stowarzyszenia.

§ 9. 1. Stowarzyszenie realizujac powyzsze cele opiera si¢ na dziataniach czlonkéw i spotecznej pracy ich
przedstawicieli, moze jednak zatrudnia¢ pracownikéw lub zleca¢ czynnosci innym podmiotom.

2. Dla realizacji swych celéw Stowarzyszenie moze réwniez zawieraé umowy oraz porozumienia z innymi
podmiotami, w tym migdzy innymi z jednostkami samorzadu terytorialnego oraz innymi osobami prawnymi.

Rozdziat 3.
Czlonkowie Stowarzyszenia oraz ich prawa i obowigzki

§ 10. Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:
1) czlonkéw zwyczajnych;
2) czlonkéw wspierajacych.

§ 11. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ Powiat i kazda Gmina wchodzaca w sktad Powiatu
Monieckiego.

§ 12. 1. Czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba prawna lub fizyczna -krajowa lub
zagraniczna, ktéra zadeklaruje pomoc w realizacji celow statutowych Stowarzyszenia.
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2. Forme i rodzaj wspierania Stowarzyszenia, cztonkowie wspierajacy ustalg z Zarzadem Stowarzyszenia.

3. Cztonkowie wspierajacy maja prawo bra¢ udziat z glosem doradczym w pracach Stowarzyszenia oraz
regularnie otrzymywa¢ informacje o jego dziatalnosci.

§ 13. 1. Cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia uczestnicza w pracach Walnego Zebrania Czlonkéw za
posrednictwem przedstawicieli zgodnie z § 28.

2. Czlonkowie wspierajacy moga uczestniczyé w pracach Walnego Zebrania Czlonkéw osobiscie (osoby
fizyczne) lub przez upowaznione organy (osoby prawne) albo ich przedstawicieli.

§ 14. 1. Nowych czlonkéw Stowarzyszenia przyjmuje Zarzad, ktory podejmuje wtej kwestii stosowna
uchwale.

2. Warunkiem przyjecia do Stowarzyszenia jest przedstawienie Zarzadowi uchwaly rady gminy, miejskiej lub
powiatu, zawierajgcej deklaracje przystapienia do Stowarzyszenia oraz dotyczacej przyjgcia Statutu
Stowarzyszenia.

3. W przypadku czionkéw wspierajacych Stowarzyszenia wymagane jest zlozenie o$wiadczenia woli
Zarzadowi Stowarzyszenia.

§ 15. 1. Cztonkom zwyczajnym Stowarzyszenia przystuguje:
1) prawo udziatu w Walnym Zebraniu Cztonkéw Stowarzyszenia z glosem stanowigcym;
2) czynne i bierne prawo wyborcze do wiadz Stowarzyszenia i jego organéw;

3) prawo do zglaszania wnioskéw we wszystkich sprawach dotyczacych celéw funkcjonowania Stowarzyszenia
oraz do przedktadania projektow uchwal;

4) prawo do korzystania z lokali, obiektow iurzadzen, bedacych w dyspozycji Stowarzyszenia na zasadach
okreslonych przez Zarzad Stowarzyszenia oraz do korzystania z ustug Stowarzyszenia,

5)udzial w szkoleniach, seminariach, konferencjach iinnych przedsigwzigciach organizowanych przez
Stowarzyszenie.

2. Czlonkowie wspierajacy posiadaja wszystkie prawa czlonkow zwyczajnych z wyjatkiem praw, o ktérych
mowa w ust. 1 pkt 1-2, z zastrzezeniem tresci ust . 3.

3. Czlonkowie wspierajacy maja prawo udzialu w Walnym Zebraniu Czlonkéw Stowarzyszenia z glosem
doradczym.

§ 16. 1. Cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia majg obowigzek:
1) dziatania zgodnie z przepisami Statutu Stowarzyszenia,
2) aktywnego udziatu w pracach organéw Stowarzyszenia;
3) realizacji celow statutowych Stowarzyszenia;
4) regularnego oplacania sktadek czlonkowskich.

2. Cztonkowie wspierajagcy maja obowigzek wywigzywania si¢ z zadeklarowanej pomocy, przestrzegania
statutu oraz uchwat wiadz Stowarzyszenia.

3. Cztonkowie wspierajacy zwolnieni sg z optacania sktadki cztonkowskiej.

§ 17. Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje w przypadku:
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1) dobrowolnego wystapienia czlonka zwyczajnego ze Stowarzyszenia na mocy uchwaly podjgtej przez radg
gminy, miejska lub powiatu, aw przypadku czlonka wspierajacego przez zlozenie oswiadczenia woli

Zarzadowi Stowarzyszenia;
2) wykluczenia;
3) likwidacj¢ gminy lub powiatu;
4) utraty osobowosci prawnej przez osobg prawna;
5) utraty zdolnosci do czynnosci prawnych lub $mierci osoby fizycznej;
6) zalegania z placeniem skiadek cztonkowskich przez okres co najmniej jednego roku.

§ 18. 1. Wystapienie czlonka Stowarzyszenia nastepuje na skutek pisemnego wypowiedzenia cztonkostwa lub
rezygnacji.

2. Wystgpienie skutkuje ustaniem czlonkostwa po uplywie trzech miesigcy od korica miesigca kalendarzowego,
w ktérym Zarzad Stowarzyszenia otrzymat wypowiedzenie lub rezygnacj¢.

§ 19. Wystapienie czlonka ze Stowarzyszenia, Zarzad Stowarzyszenia potwierdza uchwaia podjeta zwykla
wiekszoscig glosow.

§ 20. 1. Ustanie czonkostwa powoduje wygasnigcie wszelkich zobowiazan Stowarzyszenia wobec czlonka.

2. W razie ustania cztonkostwa, cztonek zobowiazany jest w terminie ustalonym przez Zarzad Stowarzyszenia
do uregulowania wszystkich zobowigzan w stosunku do Stowarzyszenia.

3. W razie ustania cztonkostwa sktadki cztonkowskie nie ulegaja zwrotowi.

§ 21. 1. Wykluczenie cztonka moze nastapi¢ z powodu nieprzestrzegania postanowien Statutu i uchwat wladz
Stowarzyszenia oraz podejmowania dziatan sprzecznych z celami Stowarzyszenia.

2.Zamiar wykluczenia czlonka ze Stowarzyszenia Zarzad Stowarzyszenia powinien oznajmi¢
zainteresowanemu czlonkowi najpézniej na trzy miesigce przed dniem zamierzonego wykluczenia.

§ 22. 1. Decyzj¢ o wykluczeniu czlonka ze Stowarzyszenia podejmuje Zarzad Stowarzyszenia w formie
uchwaly w glosowaniu tajnym bezwzgledna wigkszoscig glosow w obecnodci, co najmniej polowy statutowe;j
liczby cztonkow Zarzadu.

2. Uchwale w przedmiocie wykluczenia dorgcza sig na pismie cztonkowi podlegajacemu wykluczeniu.

§ 23. 1. Od uchwaly Zarzadu o wykluczeniu cztonka ze Stowarzyszenia przystuguje odwotanie do Walnego
Zebrania Cztonkéw w terminie 14 dni od dnia otrzymania pisemnej uchwaty.

2. Uchwata Walnego Zebrania Cztonkéw jest ostateczna.

- Rozdzial 4.
Wiadze Stowarzyszenia
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§ 24. Wladzami Stowarzyszenia sa:
1) Walne Zebranie Czlonkéw;
2) Zarzad;
3) Komisja Rewizyjna.
§ 25. Wiladze Stowarzyszenia podejmujg decyzje w formie uchwal.

§ 26. 1. Kadencja wladz Stowarzyszenia trwa 4 lata i jest réwna kadencji rad miejskich, rad gmin irady
powiatu.

2. Do czasu ukonstytuowania si¢ nowo wybranych wiadz dziataja wiadze poprzedniej kadencji.

3. Wybér nowych wiadz Stowarzyszenia powinien nastapi¢ w ciagu szesciu miesiecy od rozpoczecia nowej
kadencji rad miejskich, rad gmin i rady powiatu.

4. W przypadku koniecznosci odwolania przedstawiciela gminy lub powiatu, rada gminy, miejska, powiatu ma
obowiazek zgloszenia innego przedstawiciela, ktérego kandydature zatwierdza walne Zebranie na mocy stosownej
uchwaly.

§ 27. Najwyzsza wladza Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Czlonkéw.

§28.1. W sklad Walnego Zebrania Czlonkéw wchodzi po 3 przedstawicieli jednostki samorzadu
terytorialnego — czlonka zwyczajnego.

2. Kazdy przedstawiciel ma jeden glos.
3. Przedstawicieli, o ktérych mowa w ust. 1 wyznacza rada gminy, miejska i powiatu.

§ 29. 1. Zmiana przedstawiciela, o ktérym mowa w § 28, czlonka zwyczajnego powinna by¢ niezwlocznie
zgloszona Zarzadowi.

2.Osoba wybrana przedstawicielem czlonka zwyczajnego nie przejmuje w pracach Stowarzyszenia
obowiazkéw swego poprzednika — przedstawiciela cztonka zwyczajnego.

§ 30. 1. Walne Zebranie Czlonk6éw obraduje na posiedzeniach zwyczajnych lub nadzwyczajnych.
2. Zwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw zwolywane jest przez Zarzad co najmniej raz w roku.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw zwolywane jest przez Zarzad z wlasnej inicjatywy, badZz na
whiosek Komisji Rewizyjnej lub co najmniej 1/3 ogélnej liczby cztonkow Stowarzyszenia.

4. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw Zarzad zwoluje w terminie 5 dni o daty zgloszenia wniosku
i obraduje ono tylko nad sprawami, dla ktérych zostato zwotane.

§ 31. O terminie, miejscu iporzadku obrad Walnego Zebrania czlonkowie Stowarzyszenia powinni by¢
powiadamianiu najpézniej na 7 dni przed planowanym posiedzeniem. Zaproszenia mogg by¢ dostarczone
listownie, faxem lub poczta elektroniczna.
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§32. 1. Walne Zebranie moze podejmowaé uchwaty w wypadku, gdy uczestniczy w nim wigcej niz potowa
agdinej liczby czlonkéw Stowarzyszenia.

2. Uchwaly Walnego Zebrania zapadaja zwykta wigkszo$cig glosow.

§ 33. 1. Glosowanie na Walnym Zebraniu odbywa si¢ w spos6b jawny, za wyjatkiem wyboréw do wiadz
Stowarzyszenia oraz wykluczenia czionka ze Stowarzyszenia, ktére odbywajg si¢ w glosowaniu tajnym.

2. Na zadanie, co najmniej 1/3 liczby czlonkéw obecnych na Walnym Zebraniu, zarzadza si¢ glosowanie tajne
réwniez w innych sprawach objgtych porzadkiem obrad.

§ 34. Do kompetencji Walnego Zebrania Czlonk6w nalezy:
1) podejmowanie uchwat okreslajacych kierunek dziatania Stowarzyszenia;

2) dokonywanie wyboru Prezesa oraz na wniosek Prezesa dokonanie wyboru Wiceprezesa, Skarbnika
i pozostatych cztonkéw Zarzadu;

3) dokonywanie wyboru Komisji Rewizyjnej;
4) dokonywanie wyboru przewodniczacego Walnego Zebrania Cztonkow;

5) odwolywanie oraz dokonywanie zmian i uzupetnianie sktadu wiadz Stowarzyszenia w trybie przewidzianym
dla ich wyboru;

6) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu;

7) uchwalanie wysokosci i sposobu oraz terminu wnoszenia przez cztonkéw Stowarzyszenia sktadek;

8) ustalanie zasad gospodarowania majatkiem Stowarzyszenia;

9) ustalanie wysokosci sumy do ktérej Zarzad moze w imieniu Stowarzyszenia samodzielnie zaciggac
zobowiazania;

10) udzielanie absolutorium Zarzadowi;

11) uchwalanie zmian w Statucie;

12) decydowanie o rozwiazaniu Stowarzyszenia i podziale jego mienia;

13) podejmowanie wszystkich dziatar i czynnosci niezbgdnych do realizacji statutowych zadan Stowarzyszenia;

14) rozpatrywanie skarg cztonkéw Stowarzyszenia na dzialalnos$¢ Zarzadu, Komisji Rewizyjnej;

15) uchwalanie budzetu Stowarzyszenia;

16) podejmowanie uchwat w sprawach wnioskowanych przez Zarzad i Komisj¢ Rewizyjna;

- 17) podejmowanie uchwal w sprawach uczestnictwa w programach i granatach.

Zarzad

§35. 1. Liczba cztonkéw Zarzadu jest réwna liczbie jednostek samorzadu terytorialnego zrzeszonych
w Stowarzyszeniu na prawach cztonkéw zwyczajnych.

2. Walne Zebranie Czlonkéw wybiera sposrod przedstawicieli stowarzyszonych jednostek samorzadu -
cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia, Prezesa Stowarzyszenia w glosowaniu tajnym bezwzgledna wigkszoscig
gloséw w obecnosci co najmniej potowy ogolnej liczby cztonkéw Stowarzyszenia.

3. Walne Zebranie Czlonkéw na wniosek Prezesa wybiera Wiceprezesa, Skarbnika oraz pozostalych czionkow
Zarzadu w glosowaniu tajnym bezwzgledna wigkszoscia gloséw w obecnosci co najmniej potowy ogdlnej liczby
czlonkow Stowarzyszenia.
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4. Zarzad lub jego poszczeg6lnych czlonkéw mozna odwotaé w kazdym czasie.

5. W przypadku przyjecia nowego czlonka zwyczajnego do Stowarzyszenia, Walne Zebranie Czlonkoéw
wyznacza w drodze uchwaly dodatkowg osobe wchodzaca wsklad Zarzadu Stowarzyszenia, wybrana
w glosowaniu tajnym bezwzgledng wigkszoscig glosow w obecnosci co najmniej potowy ogdlnej liczby czonkéw
Stowarzyszenia.

§36. 1. Zarzad obraduje na posiedzeniach, ktérych przebieg jest protokolowany. Protokot podlega
zatwierdzeniu na nastepnym posiedzeniu zarzadu. Zatwierdzony protokot podpisuje Prezes.

2. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miarg potrzeb, nie rzadziej jednak, niz 2 razy w roku.
3. W posiedzeniach Zarzadu mogg uczestniczy¢ osoby zaproszone przez cztonkéw Zarzadu.

4. Zarzad podejmuje uchwaly zwykla wigkszoscig glosow w obecnosci co najmniej potowy skladu organu,
z zastrzezeniem § 22 ust. 1.

§ 37. Do kompetencji Zarzadu nalezy:
1) przyjmowanie i wykluczanie cztonkéw Stowarzyszenia;
2) wykonywanie uchwal Walnego Zebrania;
3) przygotowywanie projektow uchwat Walnego Zebrania;

4) zwolywanie zwyczajnych i nadzwyczajnych Walnych Zebran Czlonkéw oraz przygotowywanie projektow
porzadkéw obrad;

5) kierowanie biezaca dziatalnoscia Stowarzyszenia;
6) przygotowywanie projektu budzetu;
7) zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia,
8) zawieranie uméw i porozumien;
9) przyjmowanie zapiséw, spadkéw i darowizn;
10) zaciaganie pozyczek w wysokosci ustalonej przez Walne Zebranie;
11) zatrudnianie oséb w celu realizacji zadan statutowych Stowarzyszenia;
12) sktadanie sprawozdan z wykonania budzetu i stanu majatku Stowarzyszenia.
§ 38. 1. Zarzad moze tworzy¢ komisje i zespoly problemowe oraz terytorialne jako organy pomocnicze.

2. Do komisji i zespoléw problemowych moga by¢ powotane przez Zarzad osoby spoza Stowarzyszenia,
w ilosci nie przekraczajacej polowy sktadu. :

3. Komisje i zespoty problemowe mogg zwracaé si¢ do czlonkow Stowarzyszenia o udzielenie informacji lub
przedstawienie dokumentéw w sprawach bedacych przedmiotem zainteresowania komisji lub zespolu
problemowego.

Komisja Rewizyjna
§ 39. 1. Organem kontroli i nadzoru wewngtrznego jest Komisja Rewizyjna.

2. W sklad Komisji Rewizyjnej wchodza 3 osoby wybierane przez Walne Zebranie Czlonkéw sposrod
przedstawicieli stowarzyszonych jednostek samorzadu - czlonkow zwyczajnych Stowarzyszenia, w glosowaniu
tajnym bezwzgledng wigkszoscia gloséw w obecnosci co najmniej polowy ogélnej liczby czionkéw
Stowarzyszenia. ’

3.Komisja wybiera ze swego sktadu Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego i Sekretarza.
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4. Funkcji cztonka Komisji Rewizyjnej nie mozna taczy¢ z funkcjg cztonka Zarzadu Stowarzyszenia.
5. Komisj¢ Rewizyjng lub poszczegéinych jej cztonkéw mozna odwolaé w kazdym czasie.

6. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga pozostawa¢ z czlonkami Zarzadu w stosunku pokrewiefistwa,
powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia

7. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywajg sie w razie potrzeby, jednak nie rzadziej niz raz w roku.

8. Uchwaly Komisji Rewizyjnej podejmowana sa zwyklg wigkszosciag gloséw w obecnosci co najmniej potowy
statutowej liczby cztonkéw Komisji Rewizyjne;.

§ 40. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
1) kontrola zgodnosci dziatari wladz Stowarzyszenia ze Statutem i uchwatami Walnego Zebrania Czionk6éw;
2) kontrola dziatalnosci Zarzadu w zakresie prawidtowej gospodarki finansowej;

3) sktadanie na Walnym Zebraniu Czionkow sprawozdar ze swojej dziatalno$ci oraz wnioskéw o udzielenie
absolutorium dla Zarzadu.

§ 41. W przypadku ustgpienia czlonka (przedstawiciela) Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej Walne Zebranie
Czlonk6éw wybiera nowego cztonka (przedstawiciela) do sktadu Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej .

- Rozdzial 5.
Majatek i finanse Stowarzyszenia

§ 42. 1. Majatek Stowarzyszenia powstaje ze:
1) skladek cztonkowskich;
2) dotacji, grantéw, subwencji, itp.;
3) darowizn, spadkéw i zapiséw przekazywanych na rzecz Stowarzyszenia oraz ofiarnoéci publicznej;
4) dochodéw z wiasnej dziatalnosci;

5) dochodéw  z nieruchomosci i ruchomosci, bedacych wlasnoscia lub pozostajgcych  w uzytkowaniu
Stowarzyszenia;

6) srodkéw pochodzacych z funduszy pomocowych Unii Europejskiej;
7) odsetek bankowych;
8) innych Zrédet przewidzianych prawem.

2. Funduszami i majgtkiem Stowarzyszenia zarzgdza Zarzad

§ 43. 1. Do skfadania o$wiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia upowazniony jest Prezes lub Wiceprezes
Stowarzyszenia, z zastrzezeniem tresci ust. 2.

~—

2. Umowy, petnomocnictwa oraz wszelkie o§wiadczenia woli, ktére pociagaja za sobg zobowiazania finansowe
lub zmiany w majatku Stowarzyszenia, wymagaja dla swej waznosci wspétdziatania dwéch cztonkow Zarzadu,
przy czym jednym z nich powinien byé Prezes lub Wiceprezes Stowarzyszenia..

3. Osoby, o ktéry mowa w ust. 2 moga zacigga¢ zobowigzania majatkowe w imieniu Stowarzyszenia wylgcznie
do wysokosci kwot pozostajacych aktualnie w dyspozycji Stowarzyszenia.
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2. Byli cztonkowie Stowarzyszenia odpowiadaja wniesionym do Stowarzyszenia majatkiem, za zobowigzania

sg=warzyszenia powstate do chwili ich wystapienia lub usunigcia ze Stowarzyszenia.
§ 44. 1. Sposob oraz termin zaptaty sktadek cztonkowskich ustalane sg przez Walne Zebranie Czlonkow.
2. Roczng sktadke cztonkowska przeznacza si¢ na pokrycie biezacych kosztow dzialalnosci Stowarzyszenia.

3. Dodatkowe skladki cztonkowskie ustala si¢ na pokrycie innych, niz okre§lonych wust. 2 kosztow
dziatalno$ci Stowarzyszenia, W szczegblnosci na finansowanie realizowanych przez Stowarzyszenie programow
i przedsigwzigC. Czionek Stowarzyszenia ma obowiazek wnie§¢ skiadke dodatkowa, jezeli wyrazit zgode na jej
ustalenie.

§ 45. Dokumentacja Zwigzana z realizowanymi przez Stowarzyszenie projektami w okresie ich trwatosci

przechowywana jest W siedzibie Stowarzyszenia.

Rozdzial 6.
Zmiana Statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

§ 46. 1. Stowarzyszenie rozwigzuje si¢ na podstawie uchwaty Walnego Zebrania Czlonkéw lub w innych
przypadkach przewidzianych przepisami prawa.

2. Uchwaty w sprawie zmiany Statutu lub rozwiazania Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Cztonkoéw
wigkszoscig 2/3 glosow w obecnosci co najmniej potowy liczby czionkow.

§ 47. 1. Uchwata o rozwigzaniu Stowarzyszenia okresla sposob likwidacji i cel na jaki przeznaczony zostanie
majatek Stowarzyszenia.

5 Likwidatorami sa Czlonkowie Zarzadu jezeli Walne Zebranie CztonkOow nie Wyznaczy innych
likwidatoroéw.

§ 48. W przypadku rozwigzania si¢ Stowarzyszenia podczas trwania realizowanych projektow:

1) prawo wiasnosci do gruntu i powstalej infrastruktury przekazane zostanie gminom, powiatowi, na terenie
ktérych zrealizowane zostaly zadania w ramach konkretnego projektu;

2) gmina, powiat, na terenie ktorych realizowane byly projekty zobowiazuje si¢ do zapewnienia ich trwatosci
przez okres wymagany projektem oraz przepisami prawa, atakze przechowywania wszelkiej dokumentacji
projektowej w zakresie projektow realizowanych na ich terenie.

Rozdzial 7.
Postanowienia koncowe

§49. W sprawach nie uregulowanych niniejszym  Statutem maja zastosowanie przepisy Prawa
o stowarzyszeniach.
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